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आई.सी.एभ.आय.-याष्ट्रीम भरेरयमा अनसुंधान संस्थान 

स्वास््म अनसुंधान ववबाग, 

स्वास््म एव ंऩरयवाय कल्माण भंत्रारम,बायत सयकाय 

ICMR-National Institute of Malaria Research 
Department of Health Research 
Ministry of Health and Family Welfare, Government of India 

 

“सरकार ऐसा काययबऱ बनाने की ददशा में प्रयासरत है जो लऱ िंग सिंतुऱन दशायता हो एविं मदहऱा उम्मीदवारों को 
आवेदन करने हेतु प्रोत्सादहत करता हो” 

 

ववऻाऩन संख्मा: एनआईएभआय/प्रोजैक्ट/केसीऩी/108/21/15                           ददनांक:   02.05.2023 

 

सिंववदागत ऩद हेतु ररक्तत अधधसूचना 
 

आईसीएभआय-एनआईएभआय द्वाया नीचे ददए गए अस्थामी प्रोजैक्ट ऩद के लरए दर्ााई गई अवधध हेतु आईसीएभआय-
याष्ट्रीम भरेरयमा अनुसंधान संस्थान, सैक्टय-8, द्वायका, नई ददल्री भें वॉक-इन-इंटयव्मू /लरखित ऩयीऺा की जाएगी। 
अननवामा मोग्मताओं, अनुबव औय आमु भानदंड यिने वारे उम्मीदवार आईसीएमआर-राष्ट्रीय मऱेररया अनुसिंधान सिंस्थान, 
सैतटर-8, द्वारका, नई ददल्ऱी  भें वॉक-इन-इंटयव्मू/लरखित ऩयीऺा हेतु ननधाारयत आवेदन प्रऩत्र बयकय जन्भनतधथ, 
अहाताओं एवं अनुबव के प्रभाण हेतु साहमक दस्तावेजों के साथ नीचे दशायई गई सारणी में दी गई  ददनांक को उऩस्स्थत 
हों। 
 

प्रोजेतट 
शीषयक 

“Multi-stage malaria vaccine candidates for the prevention of Plasmodium falciparum infection 

in mosquito and pre-erythrocytic development in man.” 

तैनाती का 
स्थान 

आईसीएभआय-एनआईएभआय, नई ददल्री 

अवधध 06.03.2024 

क्र.सिं. ऩद का नाम  ऩद की सिंख्या वेतन (ननयत) 
रुऩये प्रनतमाह 

अननवायय/वािंछनीय अहयताएिं एविं अनुभव  आयु 
सीमा 

1 प्रोजेक्ट  

प्रमोगर्ारा 
तकनीलर्मन 

01 
(ईडब्लल्मुएस) 

रुऩमे 18,000/- अननवायय अहयता :  ववऻान ववषमों भें 12वीं 
उत्तीणा एवं भेडडकर रेफोयेटयी तकनीलर्मन भें 
दो वषीम डडप्रोभा मा एक वषा डीएभएरटी 
प्रस भान्मता प्राप्त संगठन से एक वषा का 
अऩेक्षऺत अनुबव मा 2 वषा का 
ऺेत्रीम/प्रमोगर्ारा अनुबव  
 

  फी.एससी डडग्री को 3 वषा के अनुबव के 
सभकऺ भाना जाएगा। 
 

वािंछनीय अहयता :  ककसी प्रनतस्ष्ट्ठत संगठन से  
2 वषा का अनुसंधान प्रमोगर्ारा भें अनुबव, 
कम्पप्मुटय एप्रीकेर्न का ऻान 

30 
वषा 
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व्यक्ततगत चचाय एविं वॉक-इन-इिंटरव्यू हेतु समय सारणी 
 

 

दटप्ऩणी : 
1.  ऩंजीकयण औय दस्तावेजों के सत्माऩन के फाद उसी ददन साऺात्काय आमोस्जत ककमा जाएगा। ननधाारयत  ददनांक 

औय सभम के फाद ककसी बी उम्पभीदवाय को प्रवेर् की अनुभनत नहीं दी जाएगी। 
2.  मदद ककसी ऩद के लरए 30 से अधधक उम्पभीदवाय होंगे तो लरखित ऩयीऺा आमोस्जत की जाएगी एवं अल्ऩसूचीफद्ध 

ककए गए उम्पभीदवायों को साऺात्काय/व्मस्क्तगत चचाा हेतु फुरामा जाएगा। लऱखित ऩरीऺा केवऱ उम्मीदवारों को 
अल्ऩसूचीबद्ध करने के लऱए आयोक्जत की जाएगी और चयन केवऱ साऺात्कार/व्यक्ततगत चचाय में प्रदशयन ऩर ही 
आधाररत होगा। 

 

ननयम एविं शतें : 
 

1.  अननवामा रै्ऺखणक अहाता एवं अनुबव यिने वारे इच्छुक औय ऩात्र उम्पभीदवाय ननधाारयत आवेदन प्रऩत्र (संरग्न) को 
मथाववधध बयकय प्रत्मेक ऩद के आगे दर्ााए गए ददनांकों को वॉक-इन-इंटयव्म/ूव्मस्क्तगत चचाा के लरए उऩस्स्थत 
यहें। 

2.  अऩूणा आवेदन ऩत्रों, ननधाारयत प्रारुऩ भें नहीं बये गए एवं बफना सहामक दस्तावेजों वारे आवेदन ऩत्र को सयसयी 
तौय  ऩय अस्वीकृत कय ददमा जाएगा। रै्ऺखणक अहाता औय अनुबव संफंधधत ववषम/ऺेत्र भें औय संफंधधत 
प्राधधकयण से भान्मता प्राप्त एक प्रनतस्ष्ट्ठत संस्थान/संगठन से होना चादहए। 

3.   अनुबव को न्मूनतभ अननवामा रै्ऺखणक अहाताओं के ऩूणा होने की ददनांक से धगना जाएगा। 
4.   वॉक-इन-इंटयव्मू/मा व्मस्क्तगत चचाा के दौयान गरत मा असत्म जानकायी प्रस्तुत कयने से ककसी बी अवस्था भें 

उम्पभीदवाय को अमोग्म घोवषत कय ददमा जाएगा। 
5.  ननदेर्क के ऩास आवश्मकतानुसाय रयस्क्तमों की संख्मा फढाने/घटाने का अधधकाय सुयक्षऺत है। 
6.  ननदेर्क, एनआईएभआय को वेफसाइट ऩय ववऻावऩत ककसी बी ऩद को बयने मा न बयने का अधधकाय सुयक्षऺत है। 
7.  उम्पभीदवाय आवेदन ऩत्र के र्ीषा ऩय ऩरयमोजना का नाभ लरिे। 
8.  बववष्ट्म ननधध, छुट्टी मात्रा रयमामत, धचककत्सा दावा आदद ककसी राब ऩय ववचाय नहीं ककमा जाएगा, चूंकक ऩद ऩूणा 

रुऩ से अस्थामी आधाय ऩय हैं। 
9.  आमु सीभा भें छूट बायत सयकाय/आईसीएभआय ननमभों के अनुसाय स्वीकामा है। 
10.  आमु सीभा भें छूट एवं अनुबव ऩय वॉक-इन-इंटयव्मू/व्मस्क्तगत चचाा की ददनांक को ववचाय ककमा जाएगा। 
11.  वॉक-इन-इंटयव्मू/व्मस्क्तगत चचाा/लरखित ऩयीऺा भें उऩस्स्थत होने के लरए कोई टीए/डीए का बुगतान नहीं ककमा 

जाएगा। 
12.  केवर अननवामा र्ैऺखणक अहाता/अनुबव को ऩूया कयना चमन की गायंटी नहीं है। 
13.  ककसी बी केन्र/याज्म सयकाय/स्वामत्त/ववबाग/ऩीएसमू के अधीन ऩहरे से ही ननमलभत सेवा भें कामायत उम्पभीदवाय 

आवेदन देने के ऩात्र नहीं हैं। 
14.  चमननत उम्पभीदवाय को आईसीएभआय ददर्ा-ननदेर्ों के अनुसाय छुट्टी प्रदान की जाएगी। 
15.  ऩद के लरए प्रस्ताववत अवधध संववदात्भक है। 
16.  उऩयोक्त ऩद को ऩूयी तयह से अस्थामी आधाय ऩय अनुफंध के आधाय ऩय बया जाता है औय उम्पभीदवाय को 

आईसीएभआय-एनआईएभआय के तहत ककसी बी प्रकाय के स्थामी योजगाय मा ककसी अन्म ऩरयमोजना भें उसकी 
सेवाओं को जायी यिने के लरए दावा कयने का कोई अधधकाय नहीं होगा। 

वॉक-इन-इिंटरव्यू एविं 
साऺात्कार की ददनािंक  

ऩिंजीकरण और दस्तावेजों का सत्याऩन ऩता 

 

12.05.2023 

 

 

ऩूवााह्न 9.30 फजे से 10.00 फजे 
ऩूवााह्न तक 

   

आईसीएमआर-राष्ट्रीय मऱेररया अनुसिंधान 
सिंस्थान, सैतटर-8, द्वारका, नई ददल्ऱी-
110077 
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17.  अल्ऩसूचीफद्ध औय योजगाय के लरए ककसी बी प्रकाय का फाहयी मा आंतरयक दफाव औय प्रबाव डारने वारे 
उम्पभीदवायों को अमोग्म भान लरमा जाएगा औय उम्पभीदवाय को चमन प्रकिमा से हटा ददमा जाएगा। 

18.  वॉक-इन-इंटयव्मू/व्मस्क्तगत चचाा के लरए उऩस्स्थत होने वारे सबी उम्पभीदवायों को भूर प्रभाणऩत्र (1) र्ैक्षऺक 
मोग्मता, (2) जन्भनतधथ का प्रभाणऩत्र, (3) अनुबव प्रभाणऩत्र/प्रर्स्स्त ऩत्र, (4) ऩासऩोटा आकाय का स्वमं 
सत्मावऩत पोटोग्राप, (5) ऩहचान प्रभाण (ऩूवा आधाय/ऩैन/वोटय आईडी/ड्राइववगं राइसेंस आदद, (6) सबी दस्तावेजों 
की स्व-सत्मावऩत प्रनतमों का एक सेट (7) वैध ईडब्लरूएस प्रभाण ऩत्र (8)  उम्पभीदवायों को वॉक-इन-इंटयव्मू के 
सभम सत्माऩन के लरए सबी भूर प्रभाणऩत्र/प्रर्स्स्त ऩत्र प्रस्तुत कयने होंगे। 

19.  ननधाारयत ददनांक/सभम के फाद रयऩोटा कयने वारे उम्पभीदवायों को साऺात्काय/व्मस्क्तगत चचाा भें उऩस्स्थत होने की 
अनुभनत नहीं होगी। 

20.  उऩमुाक्त रयस्क्तमा,ं नोदटस के संफंध भें कुछ जोड़/बूर-सुधाय केवर https://main.icmr.nic.in/ एवं  
https://nimr.icmr.org.in/ वेफसाइट ऩय जायी ककमा जाएगा। कोई बी ऩथृक अधधसूचना पे्रस भें जायी नहीं की 
जाएगी। आवेदकों से अनुयोध है कक कृऩमा ननमलभत रुऩ से वेफसाइट (https://main.icmr.nic.in/ एवं 
https://nimr.icmr.org.in/.) देिते यहें औय अऩने आऩ को अद्मनतत यिें। 

21. ववऻाऩन एवं ननधाारयत आवेदन प्रऩत्र वेफसाइट https://nimr.org.in/category/vacancy/, 
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies एवं https://main.icmr.nic.in/ ऩय देिी जा सकती हैं। 

 

नोट : उम्मीदवारों द्वारा वॉक-इन-इिंटरव्यू के लऱए ननधायररत ददनािंक एविं समय ऩर उऩक्स्थत रहने के लऱए 
ननम्नलऱखित ननवारात्मक उऩायों का कडाई से ऩाऱन ककया जाएगा ताकक भती प्रकक्रया के दौरान और ऩररसर के 
भीतर कोरोना वायरस (कोववड-19) के प्रसार को रोका जा सके। 

 

1. चेहये को ढकने के लरए भास्क ऩहनना अननवामा है। 
2. सावाजननक एवं कामा स्थर भें थूकना जुभााना सदहत दंडनीम हे, जैसा कक याज्म/स्थानीम प्राधधकयण के कानूनों, 
ननमभों मा ननमाभकों के अनुसाय ननधाारयत है। 

3. सावाजननक स्थरों ऩय सबी व्मस्क्तमों द्वाया साभास्जक दयूी का ऩारन ककमा जाए। 
4. थभार जांच मा प्रावधान, हाथ धोना औय सेननटाइजय सबी प्रवेर् एवं ननकास बफन्दओंु औय साभान्म ऺेत्रों ऩय ककमा 

जाएगा। 
5. एक ही स्थान ऩय कई रोगों की बीड़ नहीं होनी चादहए। 
6. कोरयडोय भें बफना वजह एकबत्रत एवं बीड़ न कयें औय साभास्जक दयूी फनाए यिें। 

 
 

ननदेर्क 

आईसीएभआय-एनआईएभआय 

 

आईसीएभआय-एनआईएभआय की वैफसाइट ऩय ददनांक 02.05.2023 को प्रकालर्त 

https://main.icmr.nic.in/
https://nimr.icmr.org.in/
https://main.icmr.nic.in/
https://nimr.icmr.org.in/
https://nimr.org.in/category/vacancy/
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies
https://main.icmr.nic.in/
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आई.सी.एभ.आय.-याष्ट्रीम भरेरयमा अनसुंधान संस्थान 

स्वास््म अनसुंधान ववबाग, 

स्वास््म एव ंऩरयवाय कल्माण भंत्रारम,बायत सयकाय 

ICMR-National Institute of Malaria Research 
Department of Health Research 
Ministry of Health and Family Welfare, Government of India 

 

 “Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates are 

encouraged to apply” 

Advt. No.:NIMR/Proj/KCP/108/21/15  Dated: 02.05.2023 
 

VACANCY NOTIFICATION FOR CONTRACTUAL POST 

 

 

ICMR-National Institute of Malaria Research will conduct walk-in-interview / written test on the below 

mentioned purely temporary project post, tenable at ICMR-NIMR for the period as mentioned below. 

Candidates possessing required essential qualifications, experience and age criteria may attend walk-in-

interview / written test   at ICMR – NATIONAL INSTITUTE OF MALARIA RESEARCH, Sector-8, Dwarka, New 

Delhi, on the date as indicated in the schedule below along with the filled-in prescribed application form 

and supporting documents for proof of date of birth, qualifications and experience.  

 

Project 

Title 

“Multi-stage malaria vaccine candidates for the prevention of Plasmodium falciparum infection 

in mosquito and pre-erythrocytic development in man.” 

Place of 

Posting 

ICMR-NIMR, New Delhi 

Duration Upto 06.03.2024 

S.NO Name of 

Post  

No. of 

Post 

Salary 

(fixed) 

In Rs. pm 

Essential / Desirable qualification 

and Experience  

Age Limit 

1 Project 

Laboratory

Technician  

01 (EWS) Rs. 18,000/- Essential Qualification: 12
th

 pass 

in Science subjects and two years 

diploma in Medical Laboratory 

Technician Or One year DMLT plus 

One year required experience from a 

recognized organization Or Two years 

field/Laboratory experience. 

*B.Sc degree shall be treated as 3 years 

experience. 

Desirable Qualification:  2 years 

Experience in a research Lab in a 

reputed organization. Knowledge of 

computer applications.  

30 Years 
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SCHEDULE FOR WALK-IN- INTERVIEW/PERSONAL DISCUSSION 

 

 

Note:  

1. Interview will be held on the same day after registration and verification of documents. No 

candidate will be allowed to enter after scheduled date and time. 

2. If there are more than 30 candidates against any post, written examination will be conducted and 

shortlisted candidates will be considered for interview/personal discussion on the same day. The 

written examination will be conducted only for shortlisting of candidates and the selection 

would be based on the performance in the interview/personal discussion only. 
 

Terms and Conditions: 

1. Interested and eligible candidates possessing the essential qualification and experience can appear for 

walk-in-interview/personal discussions (as applicable) on the dates mentioned against the post along with 

the duly filled in, prescribed application form (attached).  

2. Incomplete application, application not submitted in prescribed format and application without    

supportive documents asked for, shall be summarily rejected. Qualification and experience should be in 

relevant discipline/field and from a reputed institution/organization recognized by relevant authority. 

3. Experience shall be counted from the date of completion of minimum essential educational 

qualification. 

4. Submission of incorrect or false information during the process of walk-in-interview/personal 

discussion shall disqualify the candidature at any stage. 

5. The Director reserves the right to increase / decrease the number of vacancies as per requirement. 

6. The Director, NIMR reserves right to fill up or not to fill up the post advertised on website. 

7. Candidates should write the Name of Project on the top of the application.  

8. No benefit of provident fund, Leave Travel Concession, Medical Claim etc. will be considered, since 

the post is purely on temporary basis. 

9.  Age relaxation is admissible as per Govt. of India/ICMR Norms.  

10. Age limit and experience will be considered as on the date of walk-in- interview/personal discussion. 

11. No TA/DA will be paid for attending the walk-in-interview/personal discussion/written test. 

12. Mere fulfilling the essential qualification/ experience does not guarantee selection. 

13. Candidates already in regular service under any Central/State Govt/Autonomous Dept./PSU are not 

eligible to apply. 

14. Selected candidate will be granted Leave as per ICMR guidelines.  

15. Post is contractual for the duration offered.  

16. The above post is filled-up purely on contractual basis & the candidate will have no right to claim for 

any type of Permanent Employment under ICMR-NIMR or continuation of his/her services in any other 

project. 

Date of Walk-in 

Interview 

Registration and verification of 

documents 

Address 

 

On 12.05.2023 

 

 

from 09:30AM to 10:00 AM 

   
ICMR – NATIONAL INSTITUTE OF 

MALARIA RESEARCH, Sector-8, Dwarka, 

New Delhi- 110077 
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17. Canvassing and bringing inside or outside influence in any form for short listing and employment 

will be treated as a disqualification and the candidate will be debarred from selection process. 

18. Those appearing for Walk-in-Interview/personal discussion, he/she must bring all original certificates 

(1) Educational qualification (2) Proof of Date of birth (3) Experience certificates/testimonials (4) One-

self attested recent passport size photograph (5) ID Proof (Ex. Aadhar/PAN/Voter ID/Driving License 

etc.) (6) One set of self-attested photocopies of all documents. (7) Valid EWS certificate (8) 

Candidates should produce all certifications/testimonials in original for verification at the time of walk 

in–interview. 

19. Candidates  reporting  after the scheduled date/time will not be allowed to   appear in interview / or 

personal discussion. 

20. Any Addendum/Corrigendum in respect of above vacancy, notice shall be issued on websites 

https://main.icmr.nic.in/and https://nimr.icmr.org.in/only and no separate notification shall be issued in 

the press. Applicants are requested to regularly visit the websites (https://main.icmr.nic.in/and 

https://nimr.icmr.org.in/.) to keep themselves updated. 

21. The advertisement and the prescribed application form is available on website 

https://nimr.org.in/category/vacancy/,https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies and 

https://main.icmr.nic.in/. 

 
 

Note: The following Preventive measures are to be adhered strictly by the candidates appearing for 

walk-in-interview, to contain the spread of Novel Corona Virus (COVID-19) inside the premises and 

during recruitment process: 

(a) Wearing of face cover is compulsory. 

(b) Spitting in public & work place shall be punishable with fine, as may be prescribed in 

accordance with its laws, rules or regulations by the State/UT local authority. 

(c) Social distancing shall be followed by all persons in public places. 

(d) Provision for thermal screening, hand wash and sanitizer shall be made at all entry and exit 

points and common areas. 

(e) Large physical gathering at one place should be avoided. 

(f) Loitering and crowding in corridors should be avoided and candidates should maintain social 

distancing. 

 

Director 

Posted on ICMR/NIMR website on 02.05.2023.                                       ICMR-NIMR 

 

 

 

                
 

 
 

 
 

 

 

https://main.icmr.nic.in/
https://nimr.icmr.org.in/
https://main.icmr.nic.in/
https://nimr.icmr.org.in/
https://nimr.org.in/category/vacancy/
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies
https://main.icmr.nic.in/

