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आई.सी.एम.आर.-राष्ट्रीयमलेररयाअनुसंधानसंस्थान 

स्वास््यअनुसंधानववभाग, 

स्वास््यएवंपररवारकल्याणमंत्रालय,भारतसरकार 

ICMR-National Institute of Malaria Research 

Department of Health Research 
Ministry of Health and Family Welfare, Government of India 

 

“सरकार ऐसा कार्यबल बनाने की दिशा में प्रर्ासरत है जो लल िंग सिंतलुन िशायता हो एविं मदहला उम्मीिवारों को 
आवेिन करने हेत ुप्रोत्सादहत ककर्ा करता हो” 

ववज्ञापन. सखं्या. : NIMR/Proj/TES/155/25/34                            दिनांक: 29.07.2025 

 

सिंवविागत पिों हेत ुररक्तत अधिसचूना 
आईसीएमआर-राष्ट्रीय मलेररया अनुसंधान संस्थान द्वारा ननम्नललखित अस्थायी प्रोजेक्ट पिोंके ललए नीच े

िर्ाायी गई अवधध हेतु  आईसीएमआर अनुसंधान मलेररया राष्ट्रीय  संस्थान,दिल्ली में वॉक-इन-

इंटरव्यू/ललखित परीक्षा आयोजजत की जाएगी। अननवाया योग्यताओं, अनुभव और आय ुमानिंड रिने वाले 

उम्मीिवार वॉक-इन-इंटरव्यू/ललखित परीक्षा हेतु ननधााररत आवेिन प्रपत्र भरकर जन्मनतधथ, अहाताओ ंएव ं

अनुभव के प्रमाण हेतु सहायक िस्तावेजों के साथ नीच ेिर्ाायी गई सारणी में िी गई दिनांक एव ंस्थान पर 
उपजस्थत हो। 
 

Project Title “Therapeutic Efficacy study of antimalarials (AS+SP,AL,CQ) Against 

Plasmodium falciparum & P.vivax, India”. 

Duration  31 दिसम्बर 2025 तक 

क्र. तनैाती का स्थान पि का नाम और शे्रणी 

लैबोरेटरी तकनीलर्यन मल्टी टाजस्कंग स्टाफ 
1 सूरत (गुजरात) 1 (यूआर) 1 (यूआर) 

 

र्ोग्र्ता और अन्र् वववरण: 

 
 
क्रम. 
सिंख्र्ा 

पि का नाम पि की सिंख्र्ा वेतन (ननर्म) 

रुपरे् प्रनत 
माह 

 
अननवार्य/वािंछनीर् अहयता 

 
आर् ु
 
सीमा 

1 लैबोरेटरी 
तकनीलर्यन 

01(यूआर) 

 
 
 

रुपये 
20,000/- 

 

आवश्र्क र्ोग्र्ता: 12 साइन्स + 
डडप्लोमा (एमएलटी/डीएमएलटी/ 
इंजीन्यररगं)+ पाच साल साल 
एक्सवपररयन्स इन रेलेवेंट 
सब्जेक्ट/फील्ड 

 
35 वर्ा 
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2 मल्टी-
टाजस्कंग 
स्टाफ 

01(यूआर) रुपये 

18,000/- 
आवश्र्क र्ोग्र्ता:हाई स्कूल या 
समकक्ष के साथ मान्यता प्राप्त 
ससं्थान में प्रयोगर्ाला काया, कायाालय 
काया सभंालने का 5 वर्ा का अनभुव। 

35 वर्ा 

 

आर् ुसीमा: अनसुधूचत जानत/अनसुधूचत जनजानत/अन्य वपछडा वगा के उम्मीिवारों के ललए सरकारी ननयमों के 
अनसुार छूट िी जाएगी तथा सरकारी/स्वायत्त ननकायों/सावाजननक क्षेत्र के उपक्रमों में अन्य र्ोध पररयोजनाओं में 
काया करने का अनभुव रिने वाले उम्मीिवारों के ललए भी 5 वर्ा की छूट िी जाएगी। 

 

वॉक-इन-इिंटरव्र्/ूव्र्क्ततगत चचाय हेतु सारणी 

तनैाती का स्थान वॉक इन इिंटरव्र् ूकी नतधथ ओर 
समर् 

पिंजीकरण एविं िस्तावेजों के 
सत्र्ापन का समर् 

साक्षात्कार का स्थान 

सूरत, (गुजरात) दिन ांक 07.08.2025 

स क्ष त्क र:  पूर् ाह्न11:00 बजे 

से  

प्र तः  09:30 से 10:30 बजे 

तक 

एनआईएमआर फील्ड यूदनट, 

नदिय ि, गुजर त 

 

टिप्पणी -: 
 

(क) पांजीकरण और िस्त रे्ज ां के सत्य पन के ब ि उसी दिन स क्ष त्क र आय दजत दकय  ज एग । दनर् ाररत दिन ांक और 

समय के ब ि दकसी भी उम्मीिर् र क  प्ररे्श करने की अनुमदत नही ां िी ज एगी।  

(ि) यदि दकसी पि के दिए 30 से अदर्क उम्मीिर् र ह ांगे त  दिखित परीक्ष  आय दजत की ज एगी एर्ां अल्पसूचीबद्ध दकए 

गए उम्मीिर् र ां क  स क्ष त्क र/व्यखिगत चच ा हेतु बुि य  ज एग । टिखित परीक्षा केवि उम्मीदवार ों क  अल्प 

सूचीबद्ध करने के टिए आय टित की िाएगी और चयन केवि साक्षात्कार/व्यखिगत चचाा में प्रदर्ान पर ही 

आधाररत ह गा। 

टनयम एवों र्तें: 

1. अदनर् या शैक्षदणक अहात  एर्ां अनुभर् रिने र् िे और इचु्छक और प त्र उम्मीिर् र दनर् ाररत आरे्िन प्रपत्र (सांिग्न)  क  

यथ दर्दर् भर कर प्रते्यक पि के आगे िश ाई गई दिन ांक ां क  र्ॉक इन इांटरवू्य/ व्यखिगत चच ा )ज  भी ि गू ह ( के 

दिए रहें। उपखथथत  

2. अपूणा आरे्िन पत्र ां,  दनर् ाररत प्र रूप में नही ां भरे गए एर्ां दबन  सह यक िस्त रे्ज  र् िे आरे्िन पत्र क  सरसरी तौर 

पर अस्वीकृत कर दिय  ज एग । शैक्षदणक अहात  और अनुभर् सांबखित दर्षय/ के्षत्र में और सांबखित प्र दर्करण से 

म न्यत  प्र प्त एक प्रदतदित सांथथ न/ सांगठन से ह न  च दहए।   

3. एक पि से अदर्क हेतु आरे्िन करने की खथथदत में, प्रते्यक पि हेतु अिग आरे्िन जम  करन  ह ग । 

4. अनुभर् क  नू्यनतम अदनर् या शैक्षदणक अहात ओां के पूणा ह ने की दिन ांक से दगन  ज एग । 

5. र्ॉक इन इांटरवू्य /य  व्यखिगत चच ा के िौर न गित य  असत्य ज नक री प्रसु्तत करने से दकसी भी अर्थथ  में 

उम्मीिर् र क  अय ग्य घ दषत कर दिय  ज एग  । 

6. दनिेशक के प स आर्श्यकत  अनुस र ररखिय ां की सांख्य  बढ़ ने/घट ने क  अदर्क र सुरदक्षत है । 

7. दनिेशक, एनआईएमआर क  रै्बस इट पर दर्ज्ञ दपत दकसी भी पि क  भरने य  न भरने क  अदर्क र सुरदक्षत है।    

8. उम्मीिर् र आरे्िन पत्र के शीषा पर पररय जन  क  न म दििे। 

9. भदर्ष्य दनदर्, छुट्टी य त्र  ररय यत, दचदकत्स  ि र्  आदि दकसी ि भ पर दर्च र नही ां दकय  ज एग , चूांदक पि पूणा रुप से 

अथथ यी आर् र पर है ।    

10. आईसीएमआर म निांि  के अनुस र सरक री म न्यत  प्र प्त सांगठन ां/सांथथ न ां में सेर्  िे रहे अनुभर्ी एर्ां कुशि 
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व्यखिय ां के दिए आयु सीम  में छूट स्वीक या है ।    

11. आयु सीम  में छूट एर्ां अनुभर् पर र्ॉक-इन-इांटरवू्य/व्यखिगत चच ा की दिन ांक क    ज एग । दकय  दर्च र  

12. र्ॉक-इन-इांटरवू्य/व्यखिगत चच ा/दिखित परीक्ष  मे उपखथथत ह ने के दिए क ई टीए/िीए क  भुगत न नही ां दकय  

ज एग ।     

13. केर्ि अदनर् या शेक्षदणक अहात / अनुभर् क  पूर  करन  चयन की ग रांटी नही ां है।    

14. दकसी भी कें द्र/र ज्य सरक र/स्व यत्त/दर्भ ग/पीएसयू के अर्ीन पहिे से ही दनयदमत सेर्  में क यारत उम्मीिर् र 

आरे्िन िेने के प त्र नही ां है ।       

15. चयदनत उम्मीिर् र ां क  आईसीएमआर दिश दनिेश ां के अनुस र छुट्टी िी ज एगी। 

16. सभी पि ां के दिए प्रस्त दर्त अर्दर् सांदर्ि त्मक हैं। 

17. उपयुाि पि ां क  पूणा रुप से सांदर्ि त्मक आर् र पर भर  ज एग  और उम्मीिर् र क  आईसीएमआर-एनआईएमआर 

के तहत दकसी भी प्रक र के थथ यी र जग र के दिए ि र्  करने य  दकसी अन्य पररय जन  में उसकी सेर् ओां क  ज री 

रिने क  क ई अदर्क र नही ां ह ग । 

18. अल्प-सूचीबद्ध और र जग र के दिए दकसी भी प्रक र क  ब हरी य  आांतररक िब र् और प्रभ र् ि िने र् िे 

उम्मीिर् र ां क  अय ग्य म न दिय  ज एग  और उम्मीिर् र क  चयन प्रदिय  से हट  दिय  ज एग  ।  

19. र्ॉक-इन-इांटरवू्य/व्यखिगत चच ा के दिए उपखथथत ह ने र् िे सभी उम्मीिर् र ां क  मूि प्रम णपत्र ि ने ह ांगे )1( 

शैदक्षक य ग्यत  )2( जन्मदतदथ क  प्रम णपत्र )3( अनुभर् प्रम णपत्र/प्रशखस्त पत्र )4( प सप टा आक र क  स्वयां 

सत्य दपत फ ट ग्र फ )5( पहच न प्रम ण )पूर्ा आर् र/पैन/र् टर आईिी/िर  इदर्ांग ि इसेंस आदि )6( सभी िस्त रे्ज़  की 

स्व-सत्य दपत प्रदतय ां क  एक सेट )7( उम्मीिर् र ां क  र्ॉक-इन-इांटरवू्य के समय सत्य पन के दिए सभी मूि प्रम णपत्र/ 

प्रशखस्त पत्र प्रसु्तत करने ह ांगे )8( कें द्र सरक र में नौकरी हेतु आरे्िन करने हेतु म न्य प्र रुप में म न्य ज दत प्रम ण पत्र, 

जह ां भी ि गू ह  ।           

20. दनर् ाररत दिन ांक/समय के ब ि ररप टा करने र् िे उम्मीिर् र ां क  स क्ष त्क र/व्यखिगत चच ा मे उपखथथत ह ने की 

अनुमदत नही ां ह ांगी ।   

21. उपयुाि ररखियॉां, न दटस के सांबांर् मे कुछ ज ड़/भूि-सुर् र केर्ि https://www.icmr.gov.in एर्ां 

https://nimr.icmr.org.in  रे्बस इट पर ज री दकय  ज एग ।  क ई भी पृथक अदर्सूचन  पे्रस मे ज री नही ां की 

ज एगी। आरे्िक ां से अनुर र् है दक कृपय  दनयदमत रूप से रे्बस इट  )https://www.icmr.gov.in  एर्ां 

https://nimr.icmr.org.in िेिते रहें और अपने आप क  अद्यदतत रिें ।    

22. दर्ज्ञ पन एर्ां दनर् ाररत आरे्िन प्रपत्र रे्बस इट https://nimr.org.in/category/vacancy/, 

https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies और https://www.icmr.gov.in  पर उपिब्ध 

है।  

 

 
 
  

    दनिेशक 

     आईसीएमआर-एनआईएमआर 

  आईसीएमआर/एनआईएमआर रे्बस इट पर  ........... क  प्रक दशत  

 
 

  

https://www.icmr.gov.in/
https://nimr.icmr.org.in/
https://www.icmr.gov.in/
https://nimr.icmr.org.in/
https://nimr.org.in/category/vacancy/
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies
https://www.icmr.gov.in/
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      आई.सी.एम.आर.-राष्ट्रीय मलेररया अनुसधंान ससं्थान 

       स्वास््य अनुसधंान ववभाग, 

       स्वास््य एवं पररवा रकल्याण मतं्रालय,भारत सरकार 

       ICMR-National Institute of Malaria Research 

       Department of Health Research 

       Ministry of Health and Family Welfare, Government of India 

 
“Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates are 

encouraged to apply” 

 

Advt. No :NIMR/Proj/TES/155/25/34                        Dated: 29.07.2025 

 

VACANCY NOTIFICATION FOR CONTRACTUAL POST 

 

ICMR-National Institute of Malaria Research will conduct walk-in-interview / written tests on the below 

mentioned purely temporary project post, tenable at ICMR-NIMR for the period as mentioned below. 

Candidates possessing required essential qualifications, experience and age criteria may attend walk-in-

interview / written test at Various field sites on the date as indicated in the schedule below along with the 

filled-in prescribed application form and supporting documents for proof of date of birth, qualifications 

and experience. 

 

Project Title “Therapeutic Efficacy study of antimalarials (AS+SP,AL,CQ) Against 

Plasmodium falciparum & P.vivax, India” 

Duration  31 December 2025 

S.No Place of posting Name of the Posts & Category 

Laboratory Technician 

 

Multi-Tasking Staff 

1 Surat, (Gujarat) 1(UR) 1(UR) 

 

Essential Qualification/Desirable Qualification 

 
S. 
No 

Name of Post No. of 

Post 

Salary 

(fixed) 

In Rs pm 

Essential Qualification/Desirable 
Qualification 

Age 
Limit 

1 Laboratory 

Technician 
01 20,000/- Essential Qualification:12th in Science + 

Diploma (MLT/DMLT/Engineering) + 

Five Years’ Experience in relevant 

Subject /filed 

35 

years  
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2 Multi-Tasking 

Staff 
01 18,000/- Essential Qualification: High School or 

equivalent with 5 years’ experience 

handling lab work, office work in 

recognized institute.  

35 

years 

Age Limit:  Relaxation for SC/ST/OBC candidate as per Govt. rules and also admissible for the 

candidate possessing experience of working in other research projects in Government/ Autonomous 

bodies/ PSU 5 Years. 

SCHEDULE FOR WALK-IN- INTERVIEW/PERSONAL DISCUSSION 

Note:  

1. Interview will be held on the same day after registration and verification of documents. No candidate 

will be allowed to enter after scheduled date and time. 

2. If there are more than 30 candidates against the post, written examination will be conducted and 

shortlisted candidates will be considered for interview/personal discussion on the same day. The 

written examination will be conducted only for shortlisting of candidates and the selection 

would be based on the performance in the interview/personal discussion only. 

Terms and Conditions: 

1. Interested and eligible candidates possessing the essential qualification and experience can appear 

for walk-in-interview/personal discussions (as applicable) on the dates mentioned against the post 

along with the duly filled in, prescribed application form (attached).  

2. Incomplete applications, application not submitted in prescribed format and application without    

supportive documents asked for, shall be summarily rejected. Qualification and experience should 

be in relevant discipline/field and from a reputed institution/organization recognized by relevant 

authority. 

3. Separate application should be submitted for each post, if applying for more than one post. 

4. Experience shall be counted from the date of completion of minimum essential educational 

qualification. 

5. Submission of incorrect or false information during the process of walk-in-interview/personal 

discussion shall disqualify the candidature at any stage. 

6. The Director reserves the right to increase / decrease the number of vacancies as per requirement. 

7. The Director, NIMR reserves right to fill up or not to fill up the post advertised on website. 

   Site work place Date and Time 

of Walk-in 

Interview 

Registration and verification of 

document 

W       Walk-in Interview Address 

Surat (Gujarat) 07.08.2025  

on 11:00 AM 

           09:30 to 10:30 AM NIMR FU, Nadiad, Gujarat 
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8. Candidates should write the Name of Project on the top of the application.  

9. No benefit of provident fund, Leave Travel Concession, Medical Claim etc. will be considered, since 

the posts are purely on temporary basis. 

10. Age concession will be admissible for experienced and skilled persons rendered service in Govt. 

recognized organization/institutes as per ICMR guidelines. 

11. Age limit and experience will be considered as on the date of walk-in- interview/personal 

discussion. 

12. No TA/DA will be paid for attending the walk-in-interview/personal discussion/written test. 

13. Mere fulfilling the essential qualification/ experience does not guarantee selection. 

14. Candidates already in regular service under any Central/State Govt/Autonomous Dept./PSU are not 

eligible to apply. 

15. Selected candidates will be granted Leave as per ICMR guidelines.  

16. Posts are contractual for the duration offered.  

17. The above posts are filled-up purely on contractual basis & the candidate will have no right to claim 

for any type of Permanent Employment under ICMR-NIMR or continuation of his/her services in any 

other project. 

18. Canvassing and bringing inside or outside influence in any form for short listing and employment 

will be treated as a disqualification and the candidate will be debarred from selection process. 

19. Those appearing for Walk-in-Interview/personal discussion, he/she must bring all original 

certificates (1) Educational qualification (2) Proof of Date of birth (3) Experience 

certificates/testimonials (4) One-self attested recent passport size photograph (5) ID Proof (Ex. 

Aadhar/PAN/Voter ID/Driving License etc.) (6) One set of self-attested photocopies of all 

documents. (7) Candidates should produce all certifications/testimonials in original for verification at 

the time of walk-in interview (8) Valid caste Certificate in the format applicable for applying jobs in 

the Central Govt., wherever applicable. 

20. Candidates reporting after the scheduled date/time will not be allowed to   appear in interview / or 

personal discussion. 

21. Any Addendum/Corrigendum in respect of above vacancy, notice shall be issued on websites 

https://www.icmr.gov.in  and https://nimr.icmr.org.in   only and no separate notification shall be 

issued in the press. Applicants are requested to regularly visit the websites 

(https://www.icmr.gov.in and https://nimr.icmr.org.in    to keep themselves updated. 

22. The advertisement and the prescribed application form is available on website 

https://nimr.org.in/category/vacancy/,https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacanci

es and https://www.icmr.gov.in/ 

 

Director 
ICMR-NIMR 

  Posted on ICMR/NIMR website on ………………………… 

https://www.icmr.gov.in/
https://nimr.icmr.org.in/
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